kein IT-Pro

Unternehm

THE SCHOOL

OF CHANGE

Cl ange Executive Club am Bodensee |

" 15. & 16. Juli 2026 | Zeppelin Universitat

Bootsiahr\ 3)

Zwei Tage Intensivtraining fur
Geschaftsentscheider:innen mit den Profis fur Kl,

Change und Business Transformation

Veranstaltungsort:

Zeppelin Universitat gemeinnutzige GmbH
Fallenbrunnen 3
88045 Friedrichshafen | Bodensee

Veranstalter:

The School of Change UG

HarrichstraBe 5

90408 Nurnberg

Geschaftsfuhrer: Dr. Hans-Joachim Gergs
Kontakt@TheChange.school

Mobil+ 49 151 191 623 51

Termine:

15. und 16. Juli 2026 (bitte denken Sie an eine fruhzeitige Buchung Ihrer Unterkunft

aufgrund der Urlaubssaison am Bodensee. Danke!)

www.TheChange.school
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AGENDA (vorlaufig)

TAG |, 15. Juli: Al & YOUR VALUE CHAIN

09:30 Come together & Welcome to the Lake

10:30 CIOs Impulse: KI-Trends & Entwicklungen in den Branchen (der Teilnehmenden)

11:45 KlI-Reifegrad: Situationsbeschreibung & Challenges (Gruppenarbeit)

12:30 Lunchbreak

13:30 Envisioning Speech (CEO): Kl Business Transformation (Vortrag) + Q&A

15:00 Coffee break & Networking

15:30 Voninkrementel bis disruptiv: Geschaftschancen bei Kl beschreiben
(Moderierte Gruppenarbeit & Erfahrungsaustausch)

17:00 KI-Strategie: Die Al Business Transformation Canvas —Vom Geschafts- zum
Operating Model (Al Toolkit Vorstellung)

17:45  Review Tag |

18:00 Ende Seminartag|

ab 19:00 Bootsfahrt & Bodensee-Dinner (Networking)

www.TheChange.school
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TAG Il, 16. Juli: Al & YOUR ORGANIZATION

08:30

09:30

10:30

11:00

12:00

12:30

13:30

15:00

15:45

16:00

Expertenimpuls: Die konkreten Veranderungen von Kl in Arbeit, Organisation,
FUhrung und Kultur

Draft Your Own Al Business - Gruppenarbeit mit der Al
Business Transformation Canvas (Case Study)

Coffee break & Networking

Pitch der Al Business T Canvas (Teams) - Wissenstransfer + Guidance durch
erfahrene Praxisexperten fur Kl, Change & People Development, Data
Management & Governance

Lessons Learned und Herausforderungen bei der Umsetzung der Al Business
Transformation (im Alltag der Teilnehmenden)

Lunchbreak

Expertenimpuls: Menschenzentierte Kl Transformation Human Friendly
Automation Adoption Model, Ethics, Data- & Al Governance

Al Herostory - Was von ihnen personlich erwartet wird und wie sie vorgehen
(Erarbeitung eines Masterplans unter Nutzung von state-of-the-art Tools) -
Gruppenarbeit zu einem individuellen Step-by-Step-Guide

Coffee break & Networking

Ergebnisprasentation (Gruppenarbeiten)

www.TheChange.school
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16:45 Das groBe und ganze: Ruckblick zu den Lerninhalten und
Klarung offener Fragen (Terminierung gemeinsamer virtueller Coaching-
Call (einmalig mit allen Teilnehmenden)

Ca. 17:15 Veranstaltungsende

Organisatorische Angaben:
Anzahl Teilnehmende: Maximal 20 Personen

Zielgruppe: Entscheiderebene aus Unternehmen (Mittelstand, Familienunternehmen
und GroBorganisationen)

Teilnahmegebuhr (inklusive Verpflegung, ohne Anreise und ohne Hotel: 1.950 Euro (+
19% Mwst.)

Das Seminar findet in deutscher Sprache statt. Prasentationen kénnen in englischer
Sprache erstellt sein.

&P

Abschlusszertifikat:

Certified Al Business Transformation Executive

www.TheChange.school



